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БАШКОРТОСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

РОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА РАБОТНИКОВ ПРОМЫШЛЕННОСТИ

РЕСПУБЛИКАНСКИЙ КОМИТЕТ 
П Р Е З И Д И У М
П о с т а н о в л е н и е
 г. Уфа                                                                                   12 февраля 2019 года

«Об итогах статистических отчетов

   за 2018 год»

Рассмотрев статистические данные за 2018 год, сформированные на основе  статистических отчетов первичных профсоюзных организаций, президиум РОСПРОФПРОМ-Башкортостан  отмечает, что:

На 1 января 2019 года РОСПРОФПРОМ-Башкортостан  объединяет   31 первичную профорганизацию, в том числе:  
        -  27 ППО на предприятиях и в организациях отрасли;     

        -  8   ППО в колледжах, в том числе 4 ППО учащихся.

Принята на профобслуживание первичная профсоюзная организация ФКП «Авангард», снята с профобслуживания первичная профсоюзная организация ЗАО «Полиэдрон».
Общая численность работающих на предприятиях и в организациях на 01.01.2019 года составляет 20030 человек (рост  - 55 чел.  по сравнению с предыдущим годом).  
Общая численность членов профсоюза РОСПРОФПРОМ-Башкортостан по сравнению с предыдущим годом увеличилась на 573 человека и на 1 января 2019 года составляет  16978 человек (69 %),  в том числе: 

работающих - 12691 человек, увеличилась на  245 человек, из них:
    женщин - 5897 человек (2017 г. - 5905 чел.)
    работающей молодежи - 4143 человека (2017 г.- 4295 чел.)
студентов- 4267 человек, увеличилась на 319 человек
неработающих пенсионеров - 20 человек. 
Численность впервые принятых в члены профсоюза - 2727 чел., из них:

- работающих - 1469 чел.
- студентов      - 1258  чел. 
Общая численность членов профсоюза среди работающих составляет  12691 человек (охват - 63,4 %).
Численность студентов – членов профсоюза составляет 4267 чел., увеличилась по сравнению с 2017 годом на  319  человек (Охват -  93,7 %).  
Численность членов профсоюза среди работающих и учащихся составляет 16958 человек,  увеличилась  на 564  человека по сравнению с 2017 годом (16394 чел.). 

Увеличился выход  из профсоюза по собственному желанию -  317 человек (2017 г. - 215 чел.)

Численный состав профорганизаций показан в таблице:

	
	менее

15 чел.
	от 15

до 150

чел.
	от 151

до 500

чел.
	от 501

до 1000

чел.
	от 1001

до 3000

чел.
	Свыше 5000

чел.

	ППО

предприятий, организаций
	1
	2
	9
	4
	5
	1

	ППО учебных заведений
	-
	3
	1
	3
	1
	-


Уровень охвата профчленством

100% - ФБУ «ЦСМ Республики Башкортостан», ГАПОУ «Туймазинский индустриальный колледж» студ., ГБПОУ «Ишимбайский профессиональный колледж», ГПБОУ «Салаватский механико-строительный колледж»  (ППО студентов)
 От 90 до 99 %: ПАО «НЕФАЗ» (98,9%), ЗАО «Белорецкий завод рессор и пружин» (92%), ГБПОУ «Нефтекамский машиностроительный колледж»:  ППО сотрудников (98,6%), ППО студентов (99 %).

От 80 до 90 %: ФКП «Авангард» (87,7%).

От 70 до 80 %: АО «МК «Витязь» (70,1%), АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» (71,5%), ГПБОУ «Белебеевский гуманитарно-технический колледж» студ. (72,5%).

От 60 до 70 %: АО «БелЗАН» (69,5%), ЗАО «Белспринг» (62,3%), ООО «БелЗАН Сервис» (60%), ООО НПО «Станкостроение» (69 %), ООО «Салават Гидравлика» (60%), ОАО «Иглинский весовой завод» (61%), ООО «Геоспейс Технолоджис Евразия» (60,3%). 

менее 60 %:  ОАО «Салаватнефтемаш» (57%).

менее 50 %: ООО «БелЗАН МЕТ» (41,6%), ООО «Палфингер Кама Цилиндры» (49,1%), ОАО «Уфимский ХБК» (45,6%).

менее 40 %: ООО «БелЗАН МК» (37%),  ГПБОУ «Белебеевский гуманитарно-технический колледж» сотр. (41,5%), ГАПОУ «Туймазинский индустриальный колледж» сотр. (34,6%),  ООО «Туймазышвейпром» (36,2%).
менее 30 % : ГПБОУ «Салаватский механико-строительный колледж» сотр. (25%), менее  20 %: АО «Салаватский завод металлоконструкций»(13,7%), ООО «ОЙЛТИММАШ» (18,4%), АО «Мелеузовский завод ЖБК» (17,1%).

менее  10 %: АО «ИНМАН» (4,4%), АО «Благовещенский арматурный завод» (2,7%), ЗАО «Ишимбайская фабрика трикотажных изделий» (2,6%).

Динамика численности работающих и членов профсоюза   в разрезе ППО приведены в таблицах (см. Приложения № 1, 2).

Профсоюзные кадры и актив
	№
	Наименование
	всего
	женщин
	молодежи

	1
	Председатели первичных профсоюзных организаций предприятий, учреждений, организаций
	27
	17


	-

	2
	Председатели первичных профсоюзных организаций студентов, учащихся
	4
	4

	1

	3
	Члены профкома (без председателей)
	159
	111
	43

	4
	Члены всех комиссий профкома
	294
	203
	79

	5
	Председатели цеховых комитетов, профбюро
	176
	138


	40

	6
	Члены цеховых комитетов, профбюро (без председателей)
	503
	359


	128

	7
	Профгрупорги
	123
	73
	77


70,4 % профкадров и актива составляют женщины, молодежь - 28,6%.

Президиум РОСПРОФПРОМ-Башкортостан

п  о  с  т  а  н  о  в  л  я  е  т :
1. Сводный статистический отчет РОСПРОФПРОМ-Башкортостан за 2018 год утвердить  (прилагается).

2. Председателям первичных профсоюзных организаций:

-  проанализировать причины  выхода из Профсоюза  по личным заявлениям и рассмотреть  данный вопрос на заседании профкома ППО.

-  активизировать разъяснительную работу в подразделениях предприятий, бригадах, сменах с работниками, не являющимися членами профсоюза, используя материалы по мотивации профсоюзного членства.

 - осуществлять постоянный контроль  за приемом и увольнением  работников, перемещением их из одного подразделения в другое. 

- использовать в своей ежедневной работе информацию с сайта и группы вконтакте РОСПРОФПРОМ-Башкортостан.

3. Республиканскому комитету оказывать методическую и практическую помощь ППО по привлечению работников в профсоюз.
4. Союзу молодых машиностроителей Республики Башкортостан совместно с молодежными Советами:

- разработать мотивационные программы с целью увеличения численности членов профсоюза;

- продолжить работу по обучению молодых членов профсоюза;

- продолжить работу по формированию профсоюзного сознания молодежи с  использованием средств массовой информации, сайта РОСПРОФПРОМ-Башкортостан, привлечения молодежи к участию в социальных акциях.

6. Контроль за исполнением данного постановления возложить на президиум РОСПРОФПРОМ-Башкортостан.
Председатель                                                                                 И.Р. Исламова
