[image: image1.jpg]



 БАШКОРТОСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

РОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА РАБОТНИКОВ ПРОМЫШЛЕННОСТИ

РЕСПУБЛИКАНСКИЙ КОМИТЕТ
XIV П Л Е Н У М

П о с т а н о в л е н и е

г. Уфа                                                                                     22  октября  2019 года 

«Вопросы охраны труда на предприятиях

г. Нефтекамск»

       В г. Нефтекамск действуют первичные профсоюзные организации, входящие в РОСПРОФПРОМ-Башкортостан в следующих предприятиях и организациях отрасли: ПАО «НЕФАЗ», ООО «Палфингер Кама Цилиндры» и ППО сотрудников и студентов ГБПОУ «Нефтекамский машиностроительный колледж». Общая численность работающих по состоянию на 1 июля 2019 г. 5662 человек, из них 5495  - члены профсоюза. 

      Вопросы охраны труда находятся на постоянном контроле всех профсоюзных комитетов г. Нефтекамск. Так, уровень показателей производственного травматизма не изменился в ООО «Палфингер Кама Цилиндры» и ГБПОУ «Нефтекамский машиностроительный колледж» и остался нулевым, в ПАО «НЕФАЗ» увеличился: в 2018 году произошло три несчастных случая, а в 1 полугодии 2019 года произошло четыре, в том числе  один смертельный и один тяжёлый несчастный случай. Это повлияло и на рост таких показателей как коэффициент частоты несчастных случаев и коэффициент тяжести.

 Смертельный несчастный случай произошёл 07 февраля 2019 года с электрогазосварщиком  6 разряда цеха № 14 Кайрановым А.А. на реконструируемом участке для сборки автобусов. Неудовлетворительная организация производства работ, выразившаяся в необеспечении безопасных условий труда и грубых  нарушениях мастером цеха Гиндуллиным М.С. трудового распорядка и дисциплины труда, привели к смертельному исходу. Несчастный случай был расследован и оформлен актом формы Н-1 в период с 11.02.2019 года по 12.03.2019 года в соответствии с ТК РФ. Расследование проведено с участием технического инспектора РОСПРОФПРОМ- Башкортостан. 

      Тяжёлый несчастный случай произошел  14.05.2019 года  на участке лазерной резки заготовительно-прессового цеха № 31 ПАО «НЕФАЗ» с оператором лазерных установок Галимбиковым М.М.  Причина: неудовлетворительная организация производства работ, выразившаяся в необеспечении безопасных приемов в работе, в отсутствии должного контроля выполнения инженерно-техническими работниками производственных участков должностных обязанностей по охране труда. Расследование проведено с участием технического инспектора РОСПРОФПРОМ-Башкортостан.

      В первом полугодии 2019 года выявлен один случай профессионального заболевания в ПАО «НЕФАЗ». Профессиональное заболевание установлено 14.05.2019 года гибщику труб заготовительно-прессового цеха № 31 ПАО «НЕФАЗ» Шайнурову М.Ш. (возраст 61 год) с диагнозом двусторонняя нейросенсорная тугоухость 1 степени. Расследование проведено. 

      Уровень заболеваемости по общим заболеваниям по предприятиям и организациям имеет тенденцию к снижению: ПАО «НЕФАЗ» 488 случаев на 100 работающих в 1 полугодии 2019г. (496 – за тот же период прошлого года), ООО «Палфингер Кама Цилиндры» - 603 (625),  ГБПОУ «Нефтекамский машиностроительный колледж» - 341 (352) .  Этому способствует работа, проводимая администрацией предприятий и профсоюза. Так, с 2015 года в ПАО «НЕФАЗ» действует оздоровительная программа санаторно-курортного лечения под контролем  первичной профсоюзной организации в санаториях нашей Республики и Республики Удмуртия. За 2018 год по этой программе укрепили здоровье более 300 заводчан. С 2017 года на территории завода действует здравпункт, выполняющий функции дневного стационара с физиотерапевтическим кабинетом (оборудование было приобретено на средства профсоюза). С 2017 года  в РОСПРОФПРОМ-Башкортостан действует программа оздоровления членов профсоюза в санатории «Юматово», которой также воспользовались в:  ПАО «НЕФАЗ» - 21 чел., ООО «Палфингер Кама Цилиндры» - 2 чел., ГБПОУ «Нефтекамский машиностроительный колледж» - 3 чел. 

      На предприятиях г. Нефтекамск созданы и действуют комиссии по охране труда. В ПАО «НЕФАЗ» комиссия создана приказом-постановлением № 199-ко от 08.09.2017г. в количестве 6 чел. В Нефтекамском колледже также действует комиссия по охране труда (приказ № 326пр от 30.08.2017г.), задачей которой является контроль над исполнением действующего законодательства по охране труда. Заседания комиссия  проводятся ежеквартально и по мере необходимости.

      Специальная оценка проведена во всех предприятиях и организациях г. Нефтекамск. Охвачено 100% рабочих мест. 

      Число  уполномоченных по охране труда по отрасли составило 301 человек, в том числе на предприятиях и организациях г. Нефтекамск 104 чел.  В целом по отрасли на 57 работающих приходится 1 уполномоченный по охране труда. Пропорция 1 уполномоченный на 50 работающих (Типовое положение по уполномоченным по Охране труда ФП РБ) не выдерживается на предприятиях: ООО «Палфингер Кама Цилиндры» с численностью 1 на 233 работников, ГБПОУ «Нефтекамский машиностроительный колледж» 1 на 147 работающих. Следует отметить положительную работу в этом направлении на ПАО «НЕФАЗ» (1:50). Все уполномоченные прошли обучение и имеют удостоверения.
      Во всех предприятиях и организациях заключены и действуют коллективные договоры, которые содержат обязательный раздел «Охрана труда». Однако дополнительные гарантии уполномоченным по охране труда  в них не предусмотрены.

      Вопросы охраны труда регулярно рассматриваются на заседаниях профсоюзных комитетов. В том числе: «О состоянии охраны труда, производственного травматизма и заболеваемости» - ежегодно, «О подготовке к работе в осенне-зимний период» - ежегодно, «О работе уполномоченных по охране труда». Также рассматриваются материалы расследований несчастных случаев (ППО ПАО «НЕФАЗ») и другие актуальные вопросы.

Республиканский комитет РОСПРОФПРОМ - Башкортостан

  п о с т а н о в л я е т:
1. Информацию правового инспектора Дашкина Р.Р. о вопросах охраны труда на предприятиях г. Нефтекамска  принять к сведению.
2. Отметить:

-  положительную работу по оздоровлению членов профсоюза и снижению заболеваемости на предприятиях и в организациях г. Нефтекамск.      

3. Рекомендовать:

- усилить работу уполномоченных по охране труда, добиваясь включения в коллективные договоры дополнительных льгот и гарантий и мер поощрения.
4. Профсоюзным комитетам первичных профсоюзных организаций:

- регулярно рассматривать вопросы охраны труда на своих заседаниях и выполнении раздела коллективного договора «Охрана труда»; 
- рассмотреть данное постановление на очередном заседании профсоюзного комитета.
5. Республиканскому комитету профсоюза:

- осуществлять мониторинг по всем вопросам охраны труда на предприятиях и в организациях отрасли;

- проводить комплексные проверки соблюдения законодательства, в том числе по вопросам охраны труда, на предприятиях, входящих в РОСПРОФПРОМ-Башкортостан.
6. Контроль за исполнением данного постановления возложить на президиум республиканского комитета профсоюза.
Председатель                                                                                    И.Р. Исламова 

