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о порядке подготовки и проведения отчетов и выборов профсоюзных органов РОСПРОФПРОМ-Башкортостан
Утверждено постановлением республиканского комитета
 17 февраля 2021 г.

1. Общие положения.
1.1. Сроки и порядок проведения отчетно-выборной кампании устанавливаются решением республиканского комитета РОСПРОФПРОМ-Башкортостан на основании решения центрального комитета профсоюза.
Профсоюзный комитет первичной профсоюзной организации принимает решение о проведении отчетов и выборов на основании решений центрального и республиканского комитета профсоюза.
1.2. В профсоюзные органы, делегатами конференции, съезда выдвигаются и избираются только члены профсоюза.
1.3. Профсоюзные органы избираются на  единый срок полномочий - 5 лет.
Дата проведения отчетно-выборного собрания, конференции не должна превышать срока окончания полномочий выборных органов организации профсоюза.
1.4. Ревизионные комиссии первичных и республиканской организации отчитываются одновременно с профсоюзными органами и избираются на тот же срок.
1.5. В первичных профсоюзных организациях с числом членов профсоюза менее ста высшим органом является собрание.
1.6. В решении профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации о проведении отчетов и выборов должны быть установлены:
- сроки проведения собраний  в цеховых комитетах, профгруппах;
- порядок представления в профком информации и отчетности об итогах отчетов и выборов в цеховых комитетах, профгруппах; критических замечаний и предложений, поступивших в ходе отчетов и выборов; 
- дата, место и время проведения, повестка дня общего отчетно-выборного собрания (конференции) и план  мероприятий по его подготовке;
- при проведении отчетно-выборной конференции должна быть определена норма представительства от профгрупп, цеховых комитетов;
- предложения по кандидатурам для избрания в состав цеховых комитетов, профсоюзный комитет.
1.7. В первичных профсоюзных организациях, в зависимости от их структуры, сначала отчитываются и избираются профгрупорги, цеховые комитеты (профбюро), а затем – профсоюзные комитеты и ревизионные комиссии.
1.8. При сменном режиме работы отчеты и выборы могут проводиться на профсоюзных собраниях по сменам.
1.9. В решении республиканского комитета о проведении отчетов и выборов  в РОСПРОФПРОМ-Башкортостан должны быть установлены:
- сроки проведения собраний (конференций) в первичных профсоюзных организациях;
- порядок представления в республиканский комитет информации и отчетности об итогах отчетов и выборов в первичных профсоюзных организациях; критических замечаний и предложений, поступивших в ходе отчетов и выборов; 
- дата, место и время проведения, повестка дня отчетно-выборной конференции и план мероприятий по ее подготовке;
- норма представительства от первичных профсоюзных организаций на конференцию  и порядок избрания делегатов;
- сроки представления в республиканский комитет списков делегатов, избранных от первичных профсоюзных организаций и копии протоколов об их избрании, при необходимости анкеты делегатов; 
-  предложения по кандидатурам в состав республиканского комитета.
1.10. Отчеты и выборы профсоюзных органов РОСПРОФПРОМ-Башкортостан проводятся после завершения  отчетно-выборной кампании в первичных профсоюзных организациях.
1.11. Члены профсоюза - делегаты собраний, конференций оповещаются о созыве  отчетно-выборных собраний, конференций:
- первичной профсоюзной организации - не позднее, чем за 5 рабочих дней со дня принятия решения;
- республиканской организации - не позднее, чем за 10 рабочих дней до дня проведения конференции в письменной форме.
В извещении должны быть: дата, время, место проведения отчетно-выборного собрания, конференции, а также вопросы, предлагаемые в повестку дня. 
1.12. Собрание считается правомочным, если на момент окончания регистрации для участия зарегистрировалось более половины членов профсоюза, состоящих на учете в профсоюзной организации.
1.13. Конференция считается правомочной, если на момент окончания регистрации для участия в конференции зарегистрировались не менее трех пятых избранных делегатов.
1.14. При отсутствии кворума объявляется новая дата проведения собрания, конференции с той же повесткой.
1.15. Внеочередные отчеты и выборы профсоюзных органов, а также досрочные выборы председателя первичной профорганизации, республиканской организации проводятся в соответствии с Уставом. Председатель в этом случае избирается на срок до проведения очередного отчетно-выборного собрания, конференции.
1.16. В случае, когда количество членов выборных органов, избранных на собрании, конференции становится менее половины количества, определенного решением собрания, конференции, выборные органы вправе принимать решение только о созыве собрания, конференции для доизбрания членов выборных органов.
1.17. При выборах председателей цехового комитета, профгруппы, председателей первичной профсоюзной и республиканской организации избранными считаются кандидаты, набравшие в результате голосования квалифицированное большинство (не менее 51%) голосов членов профсоюза, присутствующих на собрании либо делегатов, принимающих участие в заседании при наличии кворума.
1.18. Если  квалифицированное большинство голосов совпадает с простым большинством голосов, решение считается принятым, если за него проголосовало не менее 52% делегатов, принимающих участие в заседании, при наличии кворума.
1.19. Члены  выборных коллегиальных органов (цехкома, профкома, рескома) избираются квалифицированным большинством (не менее 51%) голосов членов профсоюза,  присутствующих на собрании, делегатов, принимающих участие в заседании при наличии кворума.
Избранными в состав коллегиальных органов считаются кандидаты, набравшие наибольшее число голосов из числа кандидатов, набравших квалифицированное большинство голосов.
1.20. При выборах председателя каждый член профсоюза, присутствующий на собрании или делегат конференции имеет право в ходе голосования отдать свой голос  только одному кандидату из списка для голосования.
При выборах коллегиального органа (цехкома, профкома, рескома)  каждый член профсоюза - участник собрания или делегат конференции имеет право в ходе голосования отдать свой голос такому количеству кандидатов из списка для голосования, которое не превышает утвержденный количественный состав выборного коллегиального органа.
1.21. Одновременно с выборами профсоюзных органов могут проводиться выборы делегатов на конференцию вышестоящей профсоюзной  организации, съезд профсоюза, по установленным соответствующими профсоюзными органами нормам представительства. 
Избранными считается кандидаты, набравшие в результате голосования квалифицированное большинство голосов.
2. Порядок избрания делегатов.
2.1. Нормы представительства на конференции, порядок и сроки избрания делегатов устанавливаются соответствующими профсоюзными органами в соответствии с Уставом.
- делегаты на конференции цеховых профсоюзных организаций избираются на профсоюзных собраниях в сменах, бригадах,  подразделениях цехов; 
- делегаты на конференции первичных профсоюзных организаций избираются на профсоюзных собраниях цехов; 
      - делегаты на Конференцию РОСПРОФПРОМ-Башкортостан  избираются на собраниях (конференциях) первичных профсоюзных организаций; 
2.2. В период между отчетно-выборными собраниями, конференциями полномочия по избранию делегатов конференций, съезда вышестоящих органов  передаются профкомам, рескому.
2.3. Председатели первичной профсоюзной организации, республиканской организации, их заместители, а также председатели ревизионных комиссий имеют статус делегатов соответствующих конференций.
2.4. Полномочия делегатов конференции проверяются и подтверждаются соответствующей мандатной комиссией или по поручению конференции - ее президиумом.

3. Рабочие органы собрания, конференции и
порядок принятия решений.
3.1. Для ведения отчетно-выборного собрания, конференции открытым голосованием избираются:
- на собраниях цехкомов, профгрупп, первичной профсоюзной организации - президиум (при необходимости), председатель, секретарь собрания и счетная комиссия (группа счетчиков);
- на конференциях - президиум (при необходимости), председатель, секретарь, секретариат (при необходимости), мандатная, редакционная и счетная комиссии.
3.2. Количественный и персональный состав рабочих органов, указанных в п. 3.1, определяются собранием, конференцией открытым голосованием.
3.3. Председательствующий на собрании, конференции может определяться президиумом собрания, конференции.
3.4. Протокол собрания, конференции подписывают председатель и секретарь.
3.5.Мандатная комиссия конференции:
- проверяет полномочия делегатов и определяет общее количество делегатов, принимающих участие в заседании конференции на основании представленных ей выборными органами  организаций профсоюза документов (постановление профкома об избрании делегата, анкета делегата);
- информирует конференцию о результатах своей работы и вносит предложение о подтверждении полномочий делегатов конференции;
- производит обмен временных удостоверений делегатов конференции на мандаты и информирует конференцию о результатах своей работы, заполнив протоколы № 1 и 2 заседания мандатной комиссии.
Протокол № 1 заседания мандатной комиссии принимается к сведению, протокол № 2 утверждается конференцией.
- проводит в случае необходимости перерегистрацию и готовит предложения по прекращению полномочий делегатов.
  3.6. Счетная комиссия собрания, конференции:
- проводит подсчет голосов при голосовании. Количество членов счетной комиссии устанавливается собранием, конференцией.
Счетная комиссия  действует в соответствии с Уставом профсоюза, настоящим Положением.
Члены счетной комиссии избирают председателя и секретаря, о чем составляют протокол № 1, который доводится до сведения собрания, конференции. Утверждают форму бюллетеня для закрытого голосования.
Все решения счетной комиссии принимаются большинством голосов ее членов.  Член комиссии, имеющий особое мнение по рассматриваемому комиссией вопросу, может изложить его письменно и приложить к протоколу комиссии. Особое мнение доводится до сведения собрания, конференции.
Для принятия решения по итогам голосования счетная комиссия пользуется данными регистрации участников собрания, делегатов конференции. При необходимости счетная комиссия может провести пересчет членов профсоюза (участников собрания) или делегатов конференции перед проведением голосования.
При проведении закрытого голосования число получивших бюллетени считается числом членов профсоюза, делегатов, принимающих участие в собрании, конференции.
3.7. Решения (постановления) отчетно-выборного собрания, конференции считаются принятыми, если за них проголосовало более половины членов профсоюза, делегатов конференции, принимающих участие в их работе, при наличии кворума.
3.8. Решения (постановления) по изменениям повестки дня собрания, конференции считаются принятыми, если за них проголосовало не менее трех пятых голосов членов профсоюза, делегатов, принимающих участие в собрании, конференции.

4. Выборы профсоюзных органов.
4.1.  Выборы профсоюзных органов проводятся после заслушивания и обсуждения собранием, конференцией отчетных докладов соответствующих профсоюзных органов и принятия по ним решения (постановления).
4.2. Собрание, конференция открытым голосованием утверждает количественный состав избираемого профсоюзного органа.
Количество выдвигаемых кандидатур не зависит от утвержденного количественного состава профсоюзных органов.
4.3. Членами республиканского комитета могут быть избраны члены профсоюза, делегированные для избрания по установленной квоте первичным профсоюзным организациям (Ст. 65. п.2 Устава)


4.4. При поступлении предложения о прекращении выдвижения кандидатур это предложение ставится на голосование и решается открытым голосованием вопрос о прекращении или продолжении выдвижения кандидатур.
4.5. Все выдвинутые кандидатуры персонально обсуждаются на собрании, конференции в том порядке, в каком они были предложены.
Каждый член профсоюза, присутствующий на собрании, делегат конференции имеет право отвода и критики выдвинутых кандидатур.
4.6. В голосовании по выборам профсоюзных органов, делегатов на конференции принимают участие: на собрании - только члены профсоюза данной первичной профсоюзной организации, на конференции - только делегаты.
4.7. Решение о форме голосования (открытое, закрытое) при выборе профсоюзных органов, делегатов конференции принимает собрание или конференция после выдвижения  и обсуждения кандидатур.

5. Выдвижение и избрание председателя организации профсоюза.

5.1 Кандидатуры на должность председателя первичной профсоюзной организации выдвигаются на собраниях цеховых профорганизаций, профгрупп.
5.2 Председатели избираются на отчетно-выборных собраниях, конференциях первичных профсоюзных организаций.
5.3 Кандидатуры на должность председателя РОСПРОФПРОМ-Башкортостан выдвигаются на собраниях первичных профсоюзных организаций.
5.4. Председатель РОСПРОФПРОМ-Башкортостан избирается на отчетно-выборной Конференции.
5.5. В качестве кандидатов для избрания председателем могут рассматриваться: 
- действующий председатель;
- кандидатуры из  состава резерва, утвержденного выборным органом профсоюзной организации и прошедшие необходимую подготовку;
- кандидатуры, предложенные организациями и членами профсоюза.
На должность председателя РОСПРОФПРОМ-Башкортостан выдвигается и избирается член Башкортостанской республиканской организации Российского профсоюза работников промышленности (РОСПРОФПРОМ-Башкортостан), имеющий  профсоюзный стаж не менее 5 лет. 
На должность председателя первичной профсоюзной организации выдвигается и избирается член Башкортостанской республиканской организации Российского профсоюза работников промышленности (РОСПРОФПРОМ-Башкортостан), имеющий  профсоюзный стаж не менее 5 лет, чья кандидатура согласована с председателем РОСПРОФПРОМ-Башкортостан.
 Избранный председатель первичной профсоюзной организации (ППО без права юридического  лица)  назначается представителем РОСПРОФПРОМ-Башкортостан.
Каждый участник  собрания, делегат конференции имеет право отвода кандидатур.
Кандидатуры, по которым не поступило отводов, без голосования включаются в список для проведения выборов.
Кандидатуры, по которым поступили отводы, обсуждаются с решением открытым голосованием вопроса о включении в список для голосования.
При самоотводе кандидатура без голосования не включается в список.
4.11.4. При наличии в списке только одного кандидатуры счетная комиссия подсчитывает голоса, поданные «за», «против», а также определяет количество участников собрания, делегатов конференции, воздержавшихся от голосования.
Результаты подсчета голосов доводятся до сведения участников собрания, конференции. 
Если в результате голосования кандидат не получает необходимого большинства голосов, то по  решению собрания, конференции вновь проводится выдвижение кандидатур, их обсуждение, принятие решения по форме голосования и голосование.
4.11.5. При наличии более одной кандидатуры счетная комиссия подсчитывает голоса, поданные «за» каждого кандидата из утвержденного собранием, конференцией списка.
Счетная комиссия подсчитывает также количество членов профсоюза, принимающих участие в собрании, делегатов конференции, воздержавшихся от голосования по всем кандидатурам.
Результаты подсчета голосов доводятся до сведения участников собрания, конференции. 
4.11.6. В случае если ни один кандидатов не набрал необходимое количество голосов, проводится повторное голосование по двум кандидатам, набравшим наибольшее число голосов.
Если в результате повторного голосования ни одна из кандидатур не получила необходимое количество голосов, то по решению собрания, конференции проводится новое выдвижение, обсуждение и голосование.
4.11.7. Если собрание, конференция не избрали председателя, вопрос о его избрании откладывается до проведения второго этапа собрания, конференции.

6. Выборы коллегиального органа организации профсоюза.
6.1. Перед избранием коллегиального органа собрание, конференция устанавливает его количественный состав.
6.2. По решению собрания, конференции голосование проводится отдельно по каждой кандидатуре из утвержденного списка или списком.
Решение голосовать списком может быть принято только в том случае, если число кандидатур в списке для голосования соответствует количественному составу коллегиального органа. Это решение принимается только единогласно.
При голосовании по каждой кандидатуре счетная комиссия проводит подсчет голосов «за» и «против» каждого кандидата, а также определяет количество воздержавшихся от голосования участников собрания, конференции.
Решения счетной комиссии принимаются большинством голосов ее членов, принимающих участие в работе комиссии, при наличии кворума и утверждаются решением собрания, конференции.
6.3. Если в результате голосования в состав коллегиального органа избрано меньше, чем было установлено, то собрание, конференция может принять решение об утверждении состава профсоюзного органа в количестве, соответствующем результатам голосования.
В случае если большинство членов профсоюза, принимающих участие в собрании, делегатов конференции проголосуют за оставление предварительно  установленного количественного состава коллегиального органа, следует провести доизбрание.
7. Порядок проведения закрытого голосования.
7.1. Закрытое голосование и подсчет его результатов проводит счетная комиссия.
7.2. Счетная комиссия подготавливает бюллетени для закрытого голосования, в которых кандидатуры располагаются в алфавитном порядке, опечатывают избирательные урны и устанавливают их так, чтобы создавались все необходимые условия для обеспечения закрытого голосования.
При закрытом голосовании используются только бюллетени утвержденной формы с подписями председателя и членов счетной комиссии и печатью организации.
7.3. Председатель счетной комиссии после оглашения протокола счетной комиссии №1 разъясняет участникам, делегатам порядок проведения закрытого голосования и он утверждается собранием, конференцией.
7.4. Счетная комиссия выдает каждому члену профсоюза, участвующему в собрании, делегату конференции по предъявлению мандата один экземпляр бюллетеней (списков) с кандидатурами, намеченными в состав избираемых профсоюзных органов, делегатов на соответствующие конференции.
В списке участников собрания, конференции делается отметка, что данный член профсоюза принял участие в голосовании.
7.5. Если участник собрания, делегат конференции при заполнении бюллетеня допускает ошибку, он вправе обратиться к счетной комиссии с просьбой выдать ему новый бюллетень взамен испорченного.
Счетная комиссия выдает новый бюллетень, о чем делается отметка в списке для голосования «выдан новый бюллетень». На испорченном бюллетене делается запись «бюллетень испорчен», которая заверяется членом счетной комиссии.
После окончания голосования перед вскрытием избирательных урн все испорченные, а также невостребованные бюллетени погашаются, о чем составляется акт счетной комиссии.
7.6. После голосования счетная комиссия вскрывает избирательные урны и производит подсчет голосов по выборам каждого профсоюзного органа.
Бюллетени неустановленной формы не рассматриваются.
7.7. При выборах закрытым голосованием недействительными считаются бюллетени, по которым невозможно установить волеизъявление членов профсоюза, делегатов:
- при выборах председателей первичных, республиканской организации, если в бюллетене оставлено более одной кандидатуры.
- при выборах коллегиальных органов бюллетени, в которых количество голосов, поданных «за» избрание кандидатов, больше утвержденного количественного состава выборного органа.
7.8. Счетная комиссия составляет отдельные протоколы по выборам каждого профсоюзного органа, в которые заносятся результаты голосования. В протоколе формулируется заключение счетной комиссии по итогам выборов. Протоколы подписывают все члены счетной комиссии.
Отдельной строкой указывается количество обнаруженных в избирательных урнах бюллетеней неустановленного образца.
Протоколы счетной комиссии № 2, № 3 утверждаются собранием, конференцией.
Решение считается принятым, если за него проголосовало более половины участников собрания, конференции, при наличии кворума.
После утверждения собранием, конференцией протоколов счетной комиссии выборы считаются состоявшимися.
7.9. В случае, если собрание, конференция не соглашаются с результатами, изложенными в протоколе и не утверждают его, то собрание, конференция вправе самостоятельно принять решение по существу вопроса, связанного с выборами профсоюзных органов в соответствии с нормами Устава профсоюза.
8. Заключительные положения.
8.1. Все материалы закрытого голосования (списки кандидатур, бюллетени, протоколы счетной комиссии) хранятся в соответствующем профсоюзном органе до следующих выборов на правах документов строгой отчетности.
Ответственность за сохранность материалов возлагается на председателя организации.
После избрания нового состава профсоюзного органа материалы прошлых выборов уничтожаются, кроме протокола, который должен храниться постоянно в этом профсоюзном органе, о чем составляется акт за подписями председателя организации профсоюза и ревизионной комиссии.
8.2. Материалы выборов могут быть предоставлены для комиссионного ознакомления по решению коллегиального органа организации, принимаемому по собственной инициативе, по требованию ревизионной комиссии, по требованию более одной трети делегатов конференции, по требованию вышестоящих профсоюзных органов, для чего профсоюзным органом образуется комиссия.
Представители заявителей могут принимать участие в работе комиссии или должны быть ознакомлены с результатами работы комиссии.
8.3. В случае избрания нового председателя осуществляется прием-передача дел, имущества и других средств организации профсоюза по акту в течение установленного срока.
Акт подписывают бывший и вновь избранный председатели организации профсоюза и председатель ревизионной комиссии. Акты хранятся на правах документов строгой отчетности.
8.4. Не позднее чем через пять рабочих дней копия протокола отчетно-выборного собрания, конференции, а также установленные формы статистической отчетности направляется в вышестоящий профсоюзный орган.
Ответственность за своевременное оформление указанных документов возлагается на председателя организации профсоюза.




















Приложения
А  К  Т
приема – передачи дел профсоюзного комитета ППО
________________________________________________
                                                                                         «__» ____________2021 г.
        Мы, нижеподписавшиеся, бывший председатель профкома ___________________
и вновь избранный председатель _______________________ составили настоящий акт в том, что нами в присутствии члена ревизионной комиссии _______________________
произведена передача дел профсоюзного комитета ______________________________ 
по состоянию на  «__» _______________ 2021 г.
        На день передачи число членов профсоюза в ППО __________________________
составляет _____ чел.
План поступлений членских профсоюзных взносов на «___» _____________ 2021 г.
выполнен на ____% к годовому плану.
       Смета профкома на 2021  год утверждена на профсоюзном собрании (конференции) «___» _____________ 2021 г.
       На «___» _______________ 2021 г.  профбюджет исполнен в следующих размерах:  доходы выполнены на ___% к годовому плану, что составляет _________ руб.
Финансовое состояние по балансу на «___» ________________200__г. :
     -- остаток денежных средств в кассе ______________руб.
     -- средств на т/счете № _____________ в ________________________руб.
     -- чековая книжка с использованными чеками №№ ______________
     -- основные средства (оргтехника, культтовары, оборудование, книги и т.д.) на сумму
         (перечислить)  ______________________руб.
     -- бланки профсоюзных билетов _____шт. на сумму _________руб.
     -- бланки учетных карточек ______шт. на сумму _______руб.

Остатки денежных средств в кассе подтверждается актом ревизии №____от 
«___» ______________ 2021 г.
         Переданы печать, штамп и следующие дела профсоюзного комитета:
1. Учетные карточки членов профсоюза. 
1. Постановления, письма-рекомендации вышестоящих органов.
1. Протоколы собраний, конференций, заседаний профкома ______________
1. Планы работы профкома. 
1. Коллективный договор, отраслевое соглашение и материалы проверок их исполнения.
1. Отчеты профкома. 
1. Материалы по финансовой деятельности профсоюзного комитета.
1. Журнал учета жалоб, предложений и заявлений членов профсоюза.
1. Журналы регистрации входящей и исходящей корреспонденции.
1. Другие материалы в соответствие с номенклатурой дел профкома.



   Председатель первичной профорганизации  	     __________	     



































ПРОТОКОЛ № 1
заседания счетной комиссии собрания (конференции)
____________________________________________
(наименование организации)
_______________________
(Место, дата проведения)      

Присутствовали члены счетной комиссии:
___________________________________
___________________________________
___________________________________
___________________________________
___________________________________
(указываются в алфавитном порядке фамилия, инициалы)                        

Повестка дня:
1. Выборы председателя счетной комиссии.
2. Выборы секретаря счетной комиссии.

СЛУШАЛИ: ___________ (Ф.И.О.) , об избрании председателя счетной комиссии.
ПОСТАНОВИЛИ: избрать председателем счетной комиссии _________________ (Ф.И.О.)
После голосования предложение принято.
СЛУШАЛИ: ___________ (Ф.И.О.) , об избрании секретаря счетной комиссии.
ПОСТАНОВИЛИ: избрать секретаря счетной комиссии _________________ (Ф.И.О.)
После голосования предложение принято.

Председатель счетной комиссии  _____________  (фамилия, инициалы)
Секретарь счетной комиссии        _____________  (фамилия, инициалы)
Члены счетной комиссии ________________________
                                           ________________________
                                           ________________________
                                                (подписи)









ПРОТОКОЛ № 2
заседания счетной комиссии собрания (конференции)
____________________________________________
(наименование организации)
_______________________
(Место, дата проведения)      
Присутствовали:
Председатель ____________________________________________
Секретарь      ____________________________________________
 члены счетной комиссии: _________________________________
________________________________________________________
1. СЛУШАЛИ: о результатах закрытого голосования по выборам председателя  первичной профсоюзной организации ____________________.
На конференцию избрано делегатов _____ чел.
Присутствуют на конференции         _____ чел.
В список для закрытого голосования по выборам председателя  _______
______________ организации были внесены следующие кандидатуры:
1._____________
2._____________
Выдано бюллетеней для закрытого голосования ______ шт.
При вскрытии избирательной урны оказалось бюллетеней ____ шт.
Недействительных бюллетеней - _____ шт.
При подсчете голосов установлены следующие результаты голосования:
1. _______________ за __________, против _________
                                      (количество)               (количество)
2. _______________ за __________, против _________
                                     (количество)               (количество)          
Дополнительно внесены в список для закрытого голосования:
1. _______________ за _________, 
                                     (количество)       
2. _______________ за __________
                                    (количество)    
Таким образом, председателем   ______________________ организации избран: _____________________________________________________.
Председатель счетной комиссии  _____________  (фамилия, инициалы)
Секретарь счетной комиссии        _____________  (фамилия, инициалы)
Члены счетной комиссии ________________________
                                           ________________________
                                                (подписи)
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