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Утверждено

постановлением ЦК профсоюза

машиностроителей РФ

07 сентября 2005 г. № 2 пл.

ОБЩЕЕ  ПОЛОЖЕНИЕ 

о комиссиях органов профсоюза машиностроителей 

Российской Федерации

I. Общие положения

1.1. Постоянные комиссии профсоюзных органов первичных и  территориальных профорганизаций, Центрального комитета профсоюза могут создаваться постановлениями этих профсоюзных органов по основным направлениям их деятельности в целях повышения эффективности работы по осуществлению уставных функций, как правило, на срок полномочий профсоюзных органов. Полномочия постоянных комиссий могут быть прекращены досрочно по решению профсоюзного органа, создавшего эти комиссии.

1.2. При необходимости постановлениями профсоюзных  органов  для  рассмотрения и решения конкретных проблем могут создаваться временные комиссии.

Деятельность временных комиссий ограничена определенным сроком или конкретными задачами. По истечении установленных сроков или при выполнении определенных задач временные комиссии прекращают свою деятельность.

1.3. Комиссии осуществляют свою деятельность на основании настоящего Общего положения и руководствуются действующим законодательством, Уставом и Программой действий профсоюза, Положениями о соответствующих организациях профсоюза, нормативными документами профсоюза и его организаций, постановлениями  профсоюзных органов, и подотчетны создавшему  их профсоюзному органу.

1.4. Профсоюзные органы на основе настоящего Общего положения могут разрабатывать и утверждать свои положения о постоянных комиссиях, определяя  их конкретные функции и полномочия.

1.5. Комиссии, как правило, формируются из числа членов профсоюзного органа. В состав комиссий могут входить работники аппарата профсоюзного органа (при наличии) и другие члены профсоюза. Замена (ротация) членов комиссий осуществляется председателями комиссий по согласованию с профорганом, сформировавшим комиссии.    

1.6. Председатели  комиссий утверждаются (назначаются) из членов комиссий  и освобождаются от должности постановлением профсоюзного органа.
Заместители председателей комиссий избираются на заседаниях комиссий по предложениям председателей комиссий. 
1.7. Комиссии имеют право заслушивать на своих заседаниях  информации соответствующих профсоюзных и хозяйственных руководителей по вопросам, относящимся к их компетенции, по результатам рассмотрения разрабатывать конкретные рекомендации, а также вносить предложения профсоюзным и хозяйственным органам.

1.8. Профсоюзные органы, создавшие комиссии, обязаны рассматривать их предложения и рекомендации. 

II. Функции комиссий

2.1. Подготовка предложений в планы и программы (основные направления) деятельности профсоюза, профсоюзных организаций и их органов.

2.2. Рассмотрение и подготовка проектов постановлений, предложений, рекомендаций и других документов по своим направлениям работы для рассмотрения профсоюзными органами.

2.3. Изучение и обобщение практики работы профсоюзных организаций по вопросам, относящимся к компетенции комиссий, выработка по ним   предложений и рекомендаций.

2.4. Рассмотрение  и  обобщение  предложений профсоюзных организаций.

2.5. Осуществление контроля за ходом выполнения предложений и рекомендаций комиссий и постановлений профсоюзных органов по своим направлениям работы.

2.6. Выработка предложений и рекомендаций по совершенствованию деятельности организаций профсоюза, оказание им консультативной помощи. 

2.7. Выполнение иных функций, возложенных на них постановлениями образовавших их профсоюзных органов.

III. Порядок работы комиссий

3.1. Комиссии работают под руководством создавших их профсоюзных органов и, как правило, осуществляют  свою  деятельность  в  соответствии  с  планами  работы профсоюзных органов. При необходимости комиссии самостоятельно планируют свою работу.

3.2. Деятельностью комиссий руководят председатели, а в их отсутствие – заместители председателей комиссий, которые созывают и проводят заседания комиссий, от их имени докладывают на заседаниях профсоюзных органов о предложениях и рекомендациях комиссий.

3.3. Заседания комиссий созываются по мере необходимости, как правило, в период  проведения заседаний профсоюзных органов и  считаются  правомочными,  если  в них участвуют более половины членов комиссий.

3.4. Решения комиссий принимаются большинством голосов участвующих в заседаниях членов комиссий.

3.5. Вопросы, относящиеся к компетенции нескольких комиссий, могут готовиться и рассматриваться совместно. Совместные заседания комиссий по взаимной договоренности ведет один из председателей комиссий и от их имени докладывает на заседании (пленуме) профсоюзного органа.




3.6. В целях оперативного рассмотрения неотложных вопросов комиссии могут принимать решения путем опроса членов комиссий с последующей информацией на очередных заседаниях комиссий.


3.7. Комиссии при необходимости могут образовывать из своего состава секции, группы по направлениям деятельности комиссий, определяя их конкретные функции, привлекать к своей работе членов профсоюза и специалистов.  

3.8. Организационно-техническое обеспечение работы комиссий, подготовку к проведению их заседаний осуществляют профсоюзные органы, работники их аппаратов (при наличии).

3.9. Члены комиссий для выполнения своих функций при необходимости освобождаются от своих производственных или должностных обязанностей в соответствии с действующим законодательством.

3.10. Расходы, связанные с деятельностью комиссий профсоюзных органов, финансируются из средств этих профорганов. 


